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INTRODUCCION

Atendiendo las directrices establecidas en el articulo 5 del Decreto 2641 del 17 de
diciembre de 2012, por medio del cual se reglamentaron los articulos 73y 76 de la Ley
1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), el Decreto 124 del 26 de enero de 2016,“Por
el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015,
relativo al Plan Anticorrupcion”, la Circular Externa No. 100-02-2016 del 27 de enero
de 2016 emitida por el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
Departamento Administrativo de la Funcién Puablica y el Departamento Nacional de
Planeacion, sobre la elaboracion del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano y la
Circular 003 del 18 de enero de 2017, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C.

Por lo anterior, la Oficina de Control Interno presenta el tercer informe de seguimiento
al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano- PAAC con corte a diciembre 31 de
2018 de la Contraloria de Bogota, D.C, el cual se efectué teniendo en cuenta los
resultados obtenidos de la verificacion realizada por esta Oficina al monitoreo
reportado por los responsables de coordinar la ejecucion de cada actividad contenida
en el Plan en mencion.

Los principales aspectos de la ejecucion del PAAC 2018 de la entidad que fueron
constatados se muestran a continuacion.

1. METODOLOGIA

Analisis del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano —PAAC, vigencia 2018
publicado en la pagina web de la entidad.

Evaluacion de la informacion reportada en el monitoreo efectuado por los
responsables de la Ejecuciéon del PAAC.

Entrevistas con los responsables de los procesos involucrados y verificacion del
seguimiento de las actividades y acciones incluidas en los componentes del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano — PAAC, vigencia 2018, conforme con la
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Metodologia “Estrategias para la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano, version 2 - 2015”"Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcion — 2015”
y la Circular 003 de 2017.

2. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

En el seguimiento al 31 de diciembre de 2018 (periodo evaluado 01 de septiembre al
31 de diciembre de 2018), al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC
de la Contraloria de Bogot4 D.C., se evidenciaron algunas acciones implementadas
por la Entidad para fortalecerlo, entre ellas, la Oficina de Planeacion en su rol de
coordinacién de la elaboracion y consolidacion del Plan formulado y de facilitador del
tramite de las solicitudes de ajustes de las actividades inscritas en el Plan, gestioné la
aprobacion por parte del responsable del Proceso de Direccionamiento Estratégico, de
una (1) nueva modificacion al PAAC formulado, lo que dio lugar a la versién 5.0
aprobada el 05 de diciembre de 2018.

Por lo anterior, el seguimiento y verificacion efectuado por la Oficina de Control Interno
tuvo como referencia la version 5.0 del PAAC, el cual se consigné en el Anexo 1
“Seguimiento y verificacion Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 31-12-
2018, documento que hace integral del presente informe, a continuacion se sefialan
algunas situaciones evidenciadas en el seguimiento sobre las cuales la entidad debe
prestar atencién con el animo de dar cumplimiento a la totalidad de las actividades y
metas establecidas en PAAC.

2.1. COMPONENTES

2.1.1. Primer Componente: Gestién del Riesgo de Corrupcién - Mapa de Riesgos
de Corrupcion

En la version 4.0 del PAAC, la Contraloria de Bogota D.C., habia identificado 10
Riesgos de Corrupcion en siete (7) procesos; sin embargo; en la version 5.0 aprobada
el 05/12/2018, se retir6 del Componente de Riesgos de Corrupcion el riesgo
“Favorecimiento a uno o mas proponentes especificos”, esto debido a que el Proceso
de Participacion Ciudadana y Comunicacién con las Partes Interesadas, justifico que
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éste es competencia directa del Proceso de “Gestion Administrativa y Financiera” y
que dicho proceso ya lo tiene incluido en su mapa de riesgos.

Por lo anterior, la Contraloria de Bogota D.C; establecié acciones para tratar nueve
(9) Riesgos de Corrupcién, identificados en seis (6) procesos. La siguiente tabla
presenta estado de los riesgos de Corrupcion para este componente.

Tabla N°1 Riesgos de Corrupcion 2018

AVANCE
PROCESOS INDICADOR DEL
INDICADOR

ESTADO

Sesgar intencionalmente el . - .
gl . . Reuniones de seguimiento realizadas a
. andlisis de informacion en la o
Estudios de - . los productos planificados en el PAE-
. elaboracién de los informes, - - 100%
Economia y . o 2018 / Reuniones de seguimiento C
Py - estudios y pronunciamientos
Politica Publica del PEPP. para favorecer a programados a los productos
P planificados en el PAE2018 (56)*100
un tercero.
Nimero de informes de revision
periédica realizados *100/ numero de
|nfor~mes de revisiones programadas en 100%
el afio (4).
Procedimiento de Gestion de seguridad 100%
Gestion de | Extraccion o alteracion de | informética aplicado.
Tecnologias de la | informacion considerada c
Informacion y las | publica, critica, confidencial | SI=100%
Comunicaciones | o de reserva. NO=0%
No. de actividades ejecutadas *100 / No. 92%
de actividades programadas en el plan
de trabajo establecido para revisar y
actualizar la Fase de Planificacion de
SGSI.
5
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PROCESOS

RIESGO

INDICADOR

AVANCE
DEL

ESTADO

INDICADOR

Se realizé socializacion del Cédigo de
Etica del Auditor Interno y el Estatuto
de Auditoria Interna.
0,
- . S . S1=100% 100%
Evaluacion y | Posible omision intencional NO= 0%
Mejora en el reporte de los Bt c
hallazgos formulados a los | . . L,
9 . Numero de servidores publicos de la OCI
procesos de la entidad. L
que suscribieron el Acuerdo de 100%
Compromiso  del cumplimiento vy
aplicacion del Cddigo de Etica y el
Estatuto de Auditoria Interna * 100 / No.
Total de servidores publicos de la OCI
Proceso de | Posibilidad  de preggribir N° dg §eguimientos realizados / N° de .
Responsabilidad | Procesos de responsabilidad seguimientos programados (6)| 100%
Fiscal y | fiscal - PRF . - C
o Recursos ejecutados en contratacion de
Jurisdiccion .
Coactiva abogados / Recursos asignados 97%
(Proyecto de inversiéon 1195, meta 5)
Proceso de o _ L
Responsabilidad | posibilidad de tomar N I.de .J,orn(;idas_ dg _senS|b:IlzaC|or,1 _ en
Fiscal v | decisiones acomodadas a aplicacién de principios, valores, ética, 125% c
TR . . . marco normativo relacionado con PRF /
Jurisdiccion hacia un beneficio particular. | " "
Coactiva N° de jornadas programadas (4)
Proceso de . - . S
. Posibilidad de suministrar | N° de jornadas de sensibilizacion en
Responsabilidad . . L L . o
. Indebida informacion | aplicacion de principios, valores, ética,
Fiscal y . . ) . . 125% C
o patrimonial a los ejecutados | marco normativo relacionado con PJC /
Jurisdiccion de los procesos N° de jornadas programadas (4)
Coactiva P ’ J prog
Proceso de
Responsabilidad | Posibilidad de incumplir el N° de mesas de trabajo realizadas
Fiscal y | marco normativo que regula | *100 / No. de mesas de trabajo 125% C
Jurisdiccion los PRF y cobro coactivo. programadas cuatro (4)
Coactiva
Posible manipulacion de
estudios previos, pliegos de
Gestion condiciones respuestas . .
i . ! " | N° de estudios previos proyectados *100
Administrativa y | observaciones, adendas, udios prev! p. y 100% Cc
. . . / No. De Contratos suscritos.
Financiera evaluaciones y acto
administrativo de
adjudicacion.
6
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AVANCE
PROCESOS RIESGO INDICADOR DEL

ESTADO
INDICADOR

. . L N° de hallazgos ue cumplen
Omitir  informaciéon  que g 9 P

. ) con los atributos / N° de
permita configurar presuntos . . 100%
hallazgos del informe final * 100
hallazgos y no dar traslado a
Vigilancia y | las autoridades c
Control a la|competentes, o impedir el . . .
Gestion Fiscal impulso  propio en un Cantidad de Anexos diligenciados de

proceso sancionatorio y/o un "Dec!aracién .de independencia 'y
proceso de responsabilidad confllcto de |nt.ereses" / TOta.| ’de 100%
fiscal exitoso. auditores que ejecutan las auditorias
previstas en el PAD *

100

Fuente: Anexo 1 “Seguimiento y verificacién Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 31-12-2078”- Comp. 1 Riesgos de
Corrupcion

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los riesgos de corrupcion
identificados a los procesos de: Estudios de Economia y Politica Publica, Tecnologias
de la Informacion, Vigilancia y Control a la Gestion Fiscal, Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccion Coactiva, Gestion Administrativa y Financiera y Evaluacion y Mejora; las
acciones definidas en el Plan de Manejo de Riesgos para controlar y mitigar su posible
ocurrencia, se ejecutaron segun lo definido, logrando con esto que no se hayan
materializado las situaciones riesgosas, lo que se traduce en efectividad de los
controles establecidos por los procesos, para mitigar los riesgos detectados.

El seguimiento por proceso y los avances presentados a la fecha de corte diciembre
de 2018, asi como los resultados de la verificacion realizada a los mismos se
evidencian en la hoja electrénica denominada Comp.1 Riesgos de Corrupcion del
Anexo 1 “Seguimiento y verificacion Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
31-12-2018, el cual hace parte integral del presente Documento.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que el Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica - DAFP, expidié la nueva “Guia para la administracion del riesgo y el
disefio de controles en entidades publicas, Riesgos de Gestion, Corrupcién y
Seguridad Digital”, Version 4 de octubre de 2018, se sugiere adelantar las acciones
para armonizar la metodologia que actualmente aplica la entidad con las directrices
para la administracion de los riesgos establecidas en esta Guia, con el animo de dar
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aplicacion a la misma, teniendo en cuenta que el “Procedimiento para elaborar el Mapa
de Riesgos Institucional”, adoptado mediante R.R. 018 del 07/03/2018, tom6 como
base la metodologia del DAFP y que es necesario que la entidad continte fortaleciendo
los controles que ha implementado para garantizar el logro de sus objetivos.

2.1.2. Tercer Componente: Rendicion de Cuentas

De acuerdo con lo verificado por la OCI, el resultado del cumplimiento de las
actividades incluidas en este componente se describe a continuacion:

SUBCOMPONEN

Tabla N° 2 Componente Rendicién de Cuentas

DESCRIPCION

% ESTADO
RESPONSABLE E:

AVANCE
DE COORDINAR REPORTA

Ejecucion
LA ACTIVIDAD C:
Cumplida

Elaborar una estrategia anual de rendicion | Direccion de
de cuentas en cumplimiento de los |Participacion
Subcomponente 1| 3.1 | lineamientos del manual tnico de rendicion | Ciudadanay 100% C
Informacion de de cuentas y de lo establecido en la ley 1757 | Desarrollo Local
lenguaje Direccion de
comprensible Participacion
3.2 |Implementar el Procedimiento de Control | Ciudadanay 100% C
Social. Desarrollo Local
Subcomponente 2 . .
Dialogo de doble Mantener actualizada la pagina Web de la | Direccion de
via con la 33 Entidad con_I(_)s productos generz_ados por los | Apoyo al 100% C
. . procesos misionales, como medio para que | Despacho
cmdadgma_ y sus los ciudadanos conozcan sus productos:
organizaciones
Direccion de
- | Participacion
3.4 Des_arrollar _190 a_lct|V|da_des de pedagogia Ciudadana y 132% c
social formativa e ilustrativa
Subcomponente 3 Desarrollo Local
Incentivos para
motivar la cultura Desarrollar 656 actividades de control social
de la rendicién y en las localidades como: instrumentos de | _. L
L ; P e i Direccion de
peticién de interaccion (audiencia publica, mesa de e
cuentas trabajo ciudadana, inspecciones a terreno y | Participacion
3.5 [revision de contratos) y mecanismos de | Ciudadanay 107% C
control social a la gestion publica (auditoria | Desarrollo Local
social, comité de control social, veeduria
ciudadana, redes sociales y contraloria
estudiantil entre otros)
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% ESTADO

SUBCOMPONEN o RESPONSABLE AVANCE E:

DESCRIPCION DE COORDINAR Ejecucion
LA ACTIVIDAD REPORTA C:
Cumplida

Subcomponente 4 Direccion de

Evaluacion y Realizar rendiciones de cuenta a ciudadanos welonh o

retroalimentacion | 3.6 de las 20 localidades, sobre la gestion Pgrtlupacmn 100% c
a la gestion desarrollada por la Contraloria de Bogotd, | Ciudadanay
institgcional D.C., y sus resultados. Desarrollo Local

Fuente: Anexo 1 “Seguimiento y verificacién Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 31-12-2018”- Comp. 3 Rendicion de
Cuentas

Sobre la verificacion realizada a este componente es importante sefalar que:

» La Direccién de Apoyo al Despacho como responsable de coordinar la ejecuciéon
del Subcomponente 2, actividad No. 3.3, debe asegurar y garantizar que los
productos generados por los procesos misionales de la entidad (Informes de
Auditoria, Informes Obligatorios, Informes Estructurales, Pronunciamientos y
Beneficios de Control Fiscal), que se encuentran en tramite de revision o estan
pendientes de su publicacion en la pagina web se dispongan finalmente en éste
medio para la respectiva consulta y conocimiento de los ciudadanos.

» Esimportante que la Direccion de Participacion Ciudadana y Desarrollo Local como
responsable de coordinar la realizacion del Subcomponente 1, actividad 3.1,
efectué una amplia difusién del documento estrategia anual de rendicion de
cuentas que fue aprobado el 21 de diciembre de 2018, para el conocimiento de las
partes interesadas; igualmente, socializar al interior de la entidad los resultados del
proceso de rendicion de cuentas institucional.

2.1.3. Cuarto Componente: Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano

A continuacion se presenta el avance registrado en la ejecucion de las actividades
que conforman este componente:
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SUBCOMPONENTE

Subcomponente 1
Estructura
administrativa y
Direccionamiento
estratégico

Tabla N° 3 Componente Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano

No.

4.1

DESCRIPCION

Ejecutar las actividades
relacionadas con la adecuacion
de la modernizacién del Centro
de Atencion al Ciudadano y
Area de Correspondencia en el
primer piso de la sede principal
de la Entidad (Edificio Loteria
de Bogota), con el fin de
garantizar la accesibilidad a
personas en condicion de
discapacidad, conforme al
contrato  suscrito para el
mantenimiento integral
preventivo y correctivo y las
adecuaciones de las sedes de
la Contraloria.

RESPONSABLE DE
COORDINAR LA
ACTIVIDAD

Direccién
Financiera

Administrativa y

%
AVANCE
REPORTADO

No report6
avance

ESTADO
E:

Ejecucion
(€=
Cumplida

Subcomponente 2
Fortalecimiento de
los canales de
atencion

4.2

Desarrollar actividades que
fortalezcan la cultura en el
buen uso de las TIC.

Direccion de Tecnologias
de la Informaciéon y las
Comunicaciones TIC'S

100%

4.3

Mantener activos los
espacios virtuales CHAT y
FORO de atencion al
ciudadano para la que la
dependencia de que los
solicite pueda hacer uso de
ellos.

Direccion de Tecnologias
de la Informaciéon y las
Comunicaciones TIC'S

100%

4.4

Revisar semestralmente si
la pagina Web de la entidad
cumple con las
especificaciones en el Link
que oriente al ciudadano
sobre la forma de solicitar
informacién o presentar una
queja, reclamo o]
sugerencia. En el evento de
requerirlo, solicitar la
actualizacion.

Direccion de Apoyo al
Despacho

100%

4.5

Continuar la adaptacion de
la pagina web institucional
con factores de
accesibilidad y usabilidad
para facilitar la navegacion
a la ciudadania en general.

Direccion de Tecnologias
de la Informaciéon y las
Comunicaciones

100%
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SUBCOMPONENTE

Subcomponente 3
Talento Humano

4.6

DESCRIPCION

Capacitar a los servidores
de la direccion de
Participacion Ciudadana y
Desarrollo Local en los
temas relacionados con el
proceso de participacion
ciudadana y comunicacién
con partes interesadas con
el fin de fortalecerlo.

RESPONSABLE DE
COORDINAR LA
ACTIVIDAD

Direccién Talento Humano
- Subdireccién de
Capacitacion

%
AVANCE
REPORTADO

100%

ESTADO
=

Ejecucion
C:
Cumplida

4.7

Capacitar en temas
relacionados con las
competencias de servicio al
cliente a los servidores
publicos de todos los
niveles jerarquicos en la
Contraloria de Bogota D.C.
para  fortalecer dicha
competencia.

Direccién Talento Humano
- Subdireccion de
Capacitacion

100%

Subcomponente 4
Normativo y
procedimental

4.8

Mantener actualizado el
procedimiento  para la
recepcion 'y tramite del
derecho de peticion, de
conformidad con la
normatividad que se expida
sobre la materia.

Direccion de Apoyo al
Despacho - Centro de
Atencion al Ciudadano

100%

Subcomponente 5
Relacionamiento
con el Ciudadano

4.9

Medir el grado de
satisfaccion del servicio al
cliente (ciudadania) que
brinda la Contraloria de
Bogotd, de la vigencia
anterior.

Direccion de Participacion
Ciudadana y Desarrollo
Local.

100%

Fuente: Anexo 1 “Seguimiento y verificacion Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 31-12-2018”- Comp. 4 Atencién al

Ciudadano.

En lo que respecta al seguimiento y verificacion realizado a este componente es

necesario indicar:
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» Subcomponente 1 Actividad No. 4.1, se reitera a la Direccion Administrativa y
Financiera, la observacion realizada en el seguimiento del 30/08/2018, en el
sentido de asegurar que en el monitoreo que se haga a esta actividad, se registre
la totalidad de la informacién solicitada para este propésito a través del formato
“Formulacion, Monitoreo y Seguimiento del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano — PAAC” del “Procedimiento Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano — PAAC, PDE-05 Version: 3.0”teniendo en cuenta que no fue reportado
% de avance de la actividad.

Asi mismo, se evidencié que para dar cumplimiento a la Actividad No. 4.1, fue
celebrado Contrato de Obra No. 657436; sin embargo, no se ha adjudicado el
Contrato de Interventoria, a partir del cual se establecera el Cronograma de
Actividades a realizar como parte de dicha contratacion, donde se incluye la
modernizacién del Centro de Atencion al Ciudadano y Area de Correspondencia
del primer piso de la sede principal de la Institucién, en aras de garantizar la
accesibilidad a personas en condicion de discapacidad.

Sin embargo, segun lo observado en el Secop Il, el contrato aparece registrado
con el No. 657486, no obstante en la minuta se indica con el No. 657436. Por lo
anterior, es necesario efectuar la revision y ajustes pertinentes sobre el particular.
El avance de esta actividad segun lo verificado es del 33%.

Es importante que la Entidad priorice las actividades relacionadas con la
adecuacion del Centro de Atencion al Ciudadano y Area de Correspondencia en
el primer piso de la sede principal de la Entidad (Edificio Loteria de Bogota),
teniendo en cuenta que a 31/12/2018 no se cumplié en su totalidad con la actividad
gue fue programada para alcanzar la meta definida en el PAAC 2018.

De otra parte, para el Subcomponente 3 Talento Humano actividades 4.6, 4.7, es
necesario que la Direccion de Talento Humano como coordinadora de las mismas
constate la dltima version actualizada del documento PAAC, antes de realizar el
seguimiento correspondiente al monitoreo y revision de las actividades que constituyen
su responsabilidad, con el propésito de evitar que el reporte de dicho seguimiento se
realice en una version anterior del documento 4.0 como fue reportada, a la versiéon 5.0
vigente.
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2.1.4. Quinto Componente: Transparenciay acceso a la Informacién Publica

A continuacion se presenta el avance registrado en la ejecucion de las actividades
que conforman este componente.

SUBCOMPONENTE

No.

DESCRIPCION

RESPONSABLE DE
COORDINAR LA ACTIVIDAD

Tabla N° 4 Componente Transparencia y acceso a la Informacién Publica

%

AVANCE

ESTADO
E: Ejecucion

Subcomponente 1
Lineamientos de
Transparencia
Activa

51

Mantener actualizada la
estructura del link
"Transparenciay acceso a la
informacion” de la péagina
web de conformidad con lo
establecido en el Anexo 1 de
la Resolucion 3564 de
Diciembre 31 de 2015 o con
la normatividad vigente.

Direccion de Tecnologias
de la Informacion - TICS.

REPORTADO C: Cumplida

100%

52

Crear vy registrar el Modelo
de Datos Abiertos de la
Contraloria de Bogota en el
portal del distrito capital
destinado para este fin
(http://datosabiertos.bogota.
gov.co/) y conforme a lo
definido por la Alta
Consejeria Distrital de TIC.

Direccion de Tecnologias
de la Informacion y las
Comunicaciones - TIC.

100%

Subcomponente 2
Lineamientos de
Transparencia
Pasiva

53

Mantener  en correcto
funcionamiento el Sistema
de informacion para la
atencion de las solicitudes
de acceso a la informacién
en los términos establecidos
en el Decreto 1081 de 2015.

Direccion de Tecnologias
de la Informacién y las
Comunicaciones

100%

Subcomponente 3.
Elaboracion de los
Instrumentos de
Gestion de la
Informacion

54

Actualizar el Procedimiento
para la Actualizacién de
Instrumentos de Gestion de
la Informacién Publica, en
coherencia con la aplicacion
de Metodologia para la
Clasificacion y Valoracién de
los Activos de Informacion,
establecidos para el Sistema
de Seguridad de Ia
Informacion.

Direccion Administrativa y
Financiera - Subdireccion
de Servicios Generales

100%

www.contraloriabogota.gov.co
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% ESTADO
: RESPONSABLE DE
SUBCOMPONENTE . DESCRIPCION COORDINAR LA ACTIVIDAD AVANCE  E: Ejecucion
REPORTADO C: Cumplida
Actualizar los Instrumentos | Direccion Administrativa y
5.5 |de Gestion de la Financiera Subdireccién 100% c
Informacién Publica. de Servicios Generales
Adelantar Campafias de
socializacion de los
Instrumentos de Gestiéon de
5.6 |la Informacion  Publica | Subdireccion de Servicios 100% C
actualizados, dirigida a|Generales
Subcomponente 4 todos los funcionarios de la
Criterio Diferencial entidad, mediante Ecard.
de Accesibilidad
Socializar y recordar los| Direccién de Tecnologias
5.7 |factores de accesibilidad del| g |3 Informacion y las 100% C
portal web institucional al L
; . . Comunicaciones
interior de la entidad y a la
ciudadania en general.
Subcomponente 5. Emitir reportes sobre las
Monitoreo de causas mas frecuentes de Direccién de Abovo al
Acceso a la 5.8 |los derechos de peticion POy 75% C
L, . ) Despacho
Informacion tramitados por las areas
Publica misionales de la entidad.

Fuente: Anexo 1 “Seguimiento y verificacion Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 31-12-2018” Comp. 5 Transp. y Acc
Informa.

En lo referente al seguimiento y verificacidn realizado a este componente es importante
mencionar:

» Con relacion al Subcomponente 5. Actividad No. 5.8, la Direccién de Apoyo al
Despacho debe revisar la pertinencia de contar con dos indicadores para medir
la meta que fue establecida, con el propdsito de evitar confusiones al momento de
realizar el monitoreo de la actividad; lo anterior, teniendo en cuenta que solo se
reporté avance en la ejecucion de la misma, a través de uno de los indicadores y
no se mostré avance del otro indicador que fue definido; es de precisar que esta
observacion la dio a conocer la OCI en el informe de seguimiento al PAAC con
corte a 30/04/2018 y 31/08/2018.

Asi mismo, es importante sefialar que a la fecha de corte de la presente verificacién,
se encuentra pendiente la elaboracién del reporte sobre los derechos de peticién
correspondiente al trimestre de octubre a diciembre de 2018, del cual se indicé por
el proceso que el documento se producira en el mes de enero de 2019, por lo cual

el avance del indicador es del 75%.

14
www.contraloriabogota.gov.co
Cra. 32A No. 26A-10
Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888



9,
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

“Una Contraloria aliada con Bogota”

2.1.5. Sexto Componente: Iniciativas Adicionales

Las actividades incluidas en este componente se programaron para ser terminadas el
tercer cuatrimestre de 2018, el avance en la ejecucion de las mismas se presenta a
continuacion:

Tabla N° 5 Componente Iniciativas Adicionales

No. DE RESPONSABLE DE - ESTADO

DESCRIPCION COORDINAR LA E: Ejecucion
ACTIVIDAD ACTIVIDAD AVANCE ¢ cumplida

Suscribir los convenios
interinstitucionales con las
Contralorias Territoriales que sean | p; I
8 8 M ireccion de Apoyo al
6.1 necesarios para realizar actividades de poy 100% c
” . P Despacho
cooperacién técnica, académica e
investigativa; y hacer un seguimiento
semestral a los mismos.
Direccion de Talento
Implementar el cédigo de integridad en | Humano - Subdireccion
6.2 P ! gocelinteg >UbAl 1000% c
la Contraloria de Bogota de Capacitacion y
Cooperacion Técnica

Fuente: Anexo 1 “Seguimiento y verificacion Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 31-12-2018”- Comp. 6 Iniciativas
Adicionales

De la verificacidn realizada a este componente se debe anotar lo siguiente:

Con relacion a la actividad No. 6.1, es importante que en los seguimientos a los
Convenios Interadministrativos suscritos por la Entidad con las Contralorias
Territoriales, se deje evidencia de los avances logrados alrededor de las
obligaciones y compromisos inmersos en el mismo; para lo cual es necesario que
la Direccion de apoyo al Despacho como responsable de coordinar la ejecucion de
la misma fortalezca los Instrumentos que se utilicen para este fin.

De otra parte, respecto a la actividad No 6.2, es necesario que la Direccion de
Talento Humano como coordinadora de la misma, constate la ultima version
actualizada del documento PAAC, antes de realizar el seguimiento
correspondiente al monitoreo y revision de las actividades que constituyen su
responsabilidad, con el propdsito de evitar que el reporte de dicho seguimiento se
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realice en una version anterior del documento 4.0 como fue reportada, a la version
5.0 vigente.

original flrmado por
William Eduardo Gonzalez Mahecha

Anexo 1 “Seguimiento y verificacion Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 31-12-2018”.
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